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감사일기 작성을 경험한 간호대학생의 간호사 되어가기

Becoming a Nurse for Nursing Students Who Have Experienced 

Writing a Gratitude Journal

김현아1

Hyeon-ah Kim1

요 약

본 연구는 감사일기 작성을 경험한 간호 대학생의 체험 의미를 깊이 있게 탐색하기 위한 질적 연

구이다. 본 연구의 목적은 간호학생들에게 감사일기를 작성하도록 하여 간호 업무 성과를 향상시키고 

올바른 간호 전문직관을 갖도록 하여 융복합 시대에 적합한 간호 역량을 함양하기 위한 기초자료를 

제공하고자 한다. 본 연구는 Graneheim & Lundman이 제시한 질적 내용분석 방법을 적용하였으며, 연

구 참여자는 감사일기 작성 경험이 있는 강원도 소재 일 대학에 재학하고 있는 22세, 6명의 간호학과 

3학년 학생들을 대상으로 하였다. 자료 수집은 2019년 3월부터 4월까지 심층면담을 통해 이루어졌다. 

본 연구 결과 감사일기 작성을 경험한 간호대학생의 경험에 대한 핵심 주제는 간호사 되어가기였으

며, 5개의 주제를 통해 도출되었다. 5개의 주제는 미래의 간호사를 그려 봄, 베풂의 삶, 관계의 성장, 

만족감을 느끼게 됨, 삶의 반추였다. 추후 후속 연구를 통해 간호 대학생의 감사 성향을 높일 수 있

는 교과목의 운영과 방안, 개발 및 활용에 대한 연구를 제언하는 바이다.

핵심어 : 감사일기, 간호 대학생, 간호역량, 질적 내용분석

Abstract

This study is a qualitative study to deeply explore the experiential meaning of nursing college students 

who have experienced gratitude journal writing. The purpose of this study is to provide basic data for 

nursing students to develop appropriate nursing competency in the era of convergence by improving nursing 

work performance by allowing nursing students to write a gratitude journal and to have proper nursing 

professionalism. This study applied the qualitative content analysis method suggested by Graneheim & 

Lundman. Participants in the study were 22 years old and 6 students in the 3rd grade of nursing at a 

university in Gangwon-do who had experience in writing a gratitude journal. Data collection took place 

through in-depth interviews from March to April 2019. As a result of this study, the core theme of the 

nursing college student's experiences of writing a gratitude journal was ‘becoming a nurse’, and it was 

derived from five themes. The five themes were ‘imagining a future nurse’, ‘life of giving’, ‘growth of 

relationships’, ‘feeling satisfaction’, and ‘rumination of life’. This is to suggest a study on the plan, 

operation, development ,and utilization of courses that can increase the gratitude tendency of nursing college 

students through follow-up studies.
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1. 서론

간호사는 직업여성들 중 많은 분포를 차지하고 있는 전문 인력으로 인간을 대상으로 돌봄을 제

공하는 책임 의식과 직업의식이 강하다는 특징이 있다. 또한 교대 근무로 인해 생체 리듬의 많은 

변화가 나타나 신체적, 정신적 스트레스가 높을 수 있다 [1]. 함께 근무하는 간호사들뿐만 아니라 

환자, 보호자 및 병원 안의 여러 직종에 종사하는 직원들과의 다양한 관계는 스트레스나 어려움에 

직면하는 또 다른 요인이 될 수도 있다.

간호사가 직면하게 되는 감정노동과 직무스트레스는 간호업무 성과에 부정적인 영향을 미칠 수 

있게 되는 데, 부정적인 상황들을 긍정적으로 수용할 수 있는 내, 외적 자원이 풍부할 때 자신이 

직면한 어려움이나 스트레스 상황을 유연하게 회복해 나갈 수 있게 된다. 즉, 회복탄력성이 높은 

경우 간호업무의 성과도 향상시킬 수 있게 된다 [2].

시대적 변화에 따라 복잡하고 다양한 건강 이슈들이 쟁점화되고 있어 창의적인 문제 해결 능력

이 필요한 시점에서 간호사의 긍정적인 심리 역량은 창의적 문제 해결에 정적인 영향을 미치게 된

다. 따라서 간호업무의 성과를 높일 수 있는 방안으로 스트레스에 대한 회복탄력성의 향상과 긍정

적인 마인드를 갖도록 하며 공감 능력과 자기효능감을 높이는 것이 매우 중요하다는 것을 알 수 

있다 [3][4].

이렇듯 간호사로서 올바른 자리매김을 할 수 있도록 간호 학생들을 위해 간호 업무의 성과를 

높일 수 있는 교육적 프로그램을 적용하는 것은 매우 중요한 이슈라고 할 수 있다.

실제로 임상실습을 경험하였던 간호 대학생들에 대한 선행 연구를 살펴보면 임상실습을 경험하

면서 지금까지 해보지 못한 새로운 도전에 직면하게 되면서 다양한 스트레스 상황을 경험하게 된

다. 낯선 병원의 환경과 함께 동료 학생, 교수, 임상 현장의 다양한 직종의 직원들, 환자와 보호자

들과의 관계의 어려움, 병원에서의 간호 학생으로서의 간호 업무 수행에 있어서의 미숙함 등으로 

인해 임상실습의 만족도가 저하되고 임상 수행 능력도 낮아지게 된다. 그러나 간호학생의 도덕적 

민감성을 나타내는 환자 중심의 전문적 책임감이 높을수록 임상수행 능력도 향상되는 것이 보고되

고 있다 [5].

따라서 간호 대학생의 교육에 있어서 도덕적 책임의식을 높이고 간호학생 스스로가 갖는 간호

사의 이미지, 간호학에 대한 만족도, 임상수행능력 등을 향상시킴으로써 간호 전문직관도 제고될 

수 있을 것으로 사료된다 [6]. 이와 함께 간호 대학생들의 감성지능을 향상시켜 의사소통 능력을 

배양하는 것이 필요하리라 생각된다 [7]. 이를 위해 간호학생의 교육 프로그램의 일환으로 감사일

기 작성을 적용하는 것은 학생들에게 매우 효과적인 방안이 될 것으로 생각된다.
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한편 질적 내용분석 연구 방법은 인간의 경험을 바탕으로 현상에 대해 기술하고 이해할 수 있

는 매우 적절한 연구 방법으로 [8], 감사일기 작성을 경험한 간호 대학생들의 경험을 심층적으로 

접근하여 이해하고 분석하는데 매우 적합한 것으로 사료된다.

본 연구의 목적은 간호학생들에게 감사일기를 작성하도록 하여 간호 업무 성과를 향상시키고 

올바른 간호 전문직관을 갖도록 하여 융복합 시대에 적합한 간호 역량을 함양하기 위한 기초자료

를 제공하고 향후 발전된 후기 연구의 초석이 되고자 한다.

2. 연구방법

2.1 연구 설계 및 방법론

본 연구는 Graneheim과 Lundman이 제시한 질적 내용분석 방법을 적용하여 감사일기 작성을 경

험한 간호대학생의 체험 의미를 깊이 있게 탐색하기 위한 연구이다 [9]. 질적 내용분석은 철학적 

배경은 담고 있지 않으며 연구 질문을 축으로 하여 자료 본연의 의미에 주의를 집중하는 귀납적 

분석방법이다 [9][10].

2.2 연구 참여자 선정

본 연구는 감사일기 작성 경험이 있는 강원도 소재 일 대학에 재학하고 있는 22세, 6명의 간호

학과 3학년 학생들을 대상으로 하였다.

2.3 자료 수집

자료 수집은 2019년 3월부터 4월까지 심층면담을 통해 이루어졌다. 면담 질문은 “감사일기 작성 

경험에 대해 이야기해 주세요?”로 시작하였으며 주제에 맞게 이야기가 흘러가도록 하며 추가 질문

을 이어나갔다. 참여자 스스로의 경험을 생생하게 진술할 수 있도록 질문 형태는 개방적으로 이루

어졌으며 개인 사생활과 면담 내용이 보호받을 수 있도록 조용한 연구실, 휴게실 등에서 진행하였

다. 이때 연구자 개인의 생각이나 의견은 전혀 제시하지 않았으며, 면담 시간은 주 1회, 매 회 약 

1시간 내외로 면담 횟수는 평균 약 2~3회였다.

자료의 신뢰성이 유지될 수 있도록 면담 내용은 모두 레코딩 한 후, 면담을 마친 후 바로 필사

하였다. 면담 내용 중 재 질문이 필요한 경우 다음 면담 시간을 이용하여 연구의 진실성을 확보하

였다. 연구의 진가를 입증하기 위한 신뢰도와 타당도는 Guba와 Lincoln의 사실적 가치, 적용성, 일
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관성, 중립성에 근거하였으며, 참여자의 면담과 연구의 분석은 순환적 과정을 거쳤다 [11].

2.4 자료 분석

자료의 분석은 Graneheim과 Lundman의 질적 내용 분석 방법을 통해 분석하였다. 먼저, 필사된 

자료를 반복해서 읽는 단계를 통해 의미 있는 진술문을 확인하였다 [9][12]. 2단계에서는 진술문의 

중심 의미를 내포하고 있는 단어, 구를 코드화한 후, 추상화 작업을 통해 해석적 코드를 도출하였

다. 3단계는 해석적 코드를 범주화하여 주제를 도출하였다. 4단계에서는 모든 연구 결과를 포함하

고, 코드, 해석적 코드, 주제를 내포하고 있는 핵심 주제를 도출하였다.

2.5 연구 수행에 따른 윤리적 고려

본 연구에서는 연구 참여자의 사생활 및 모든 면담 내용이 보호될 수 있도록 헬싱키 선언에 근

거하였다. 개인별 심층 면담의 시작 전 연구의 목적과 방법, 사생활 및 면담 내용의 보호, 익명성 

등에 대해 설명하고 참여자의 자발적 참여 동의를 확인한 후 연구를 시작하였다. 녹음 및 필사 자

료는 연구 종료와 함께 폐기할 것이며, 참여자가 참여를 거부할 경우 언제든지 가능하다는 것을 

설명하였다.

2.6 연구의 신뢰도와 타당도

질적 연구에서의 평가는 사실적 가치, 적용성, 일관성, 중립성을 근거로 한다 [11]. 면담 시 개방

형 질문을 적용하였으며, 연구자의 생각, 감정 등을 차단하고 중립적 태도를 유지하여 사실적 가치

가 확보될 수 있게 하였다. 연구 참여자 선정 시 감사일기 작성에 대해 적극적으로 면담에 임할 

수 있는 대상자를 선정하여 다양한 현상을 심층적으로 기술함으로써 적용성을 유지하였다. 일관성 

확보를 위해 자료 수집 과정을 세세히 기술하고 연구 참여자들의 진술 내용을 삽입하였다. 또한 

참여자의 말 그대로를 삽입하여 중립성이 확보될 수 있게 하였다.

3. 연구결과

본 연구 결과 감사일기 작성을 경험한 간호대학생의 경험에 대한 핵심 주제는 간호사 되어가기

였으며, 5개의 주제를 통해 도출되었다. 5개의 주제는 미래의 간호사를 그려 봄, 베풂의 삶, 관계의 

성장, 만족감을 느끼게 됨, 삶의 반추였다.
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[그림 1] 감사일기 작성 경험에 대한 간호 대학생의 경험

[Fig. 1] Nursing College Students’s Experiences on Gratitude Journal

3.1 미래의 간호사를 그려 봄

주제 1에서 참여자들은 감사일기 작성을 해나가면서 간호사로 성장하게 될 미래를 생각해보는 

시간을 갖게 되는 것을 알 수 있었다. 본 주제 내에서의 소주제는 “미래를 생각하며 꿈꾸게 됨”이

었다. 

3.1.1 미래를 생각하며 꿈꾸게 됨

참여자들은 감사일기를 적어 나가면서 자신의 미래의 모습을 꿈꿔보게 되고, 삶 속에서의 경험

들이 장차 간호사로 성장하여 환자들을 간호하는데 많은 도움이 될 것이라는 것을 느끼고 있었다.

“나중에 간호사가 되면 이런 건 도움이 많이 되겠다. 이런 걸 다시 생각해 볼 수 있어서 되게 

좋았던 거 같아요.”(참여자1)

3.2. 베풂의 삶

주제 2에서 참여자들은 감사일기 작성을 경험하면서 평소 깨닫지 못했던 작은 일들을 통해서도 

누군가에게 도움을 줄 수 있다는 것을 알게 되었다. 또한 병원 실습 시에도 보다 적극적으로 변화

되는 자신을 발견하고 있었다. 이에 대한 소주제는 “삶 속에서 묻어나는 소소한 감격”, “적극적인 

자세가 형성됨”이었다.
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3.2.1 삶 속에서 묻어나는 소소한 감격

참여자들은 감사일기를 통해 크고 대단한 일들이 아니라 삶 속에서 경험하게 되는 작고 사소한 

일들을 통해서도 누군가에게 도움을 줄 수 있고, 조그만 일에도 감사하는 마음을 갖게 되는 것을 

경험할 수 있었다. 대부분 감사하는 마음은 큰 사건을 경험해야 갖게 된다고 생각하게 되나 감사

일기를 적어 나가면서 삶의 소소한 부분들에서 까지 감사하게 되고 감격하게 되는 것을 알 수 있

었다.

“저는 맨 처음 이걸 쓸 때 큰 이벤트 같은걸 써야겠다는 생각에... 나중에는 좀 조그만 일에도 

되게 감사할 수 있겠다. 하는 생각을 가지게 됐어요. 큰 이벤트가 아니더라도 내가 많이 도움이 될 

수 있겠구나... 할머니께 말을 많이 걸어서 대화를 하는 거... 이런 거는 도움이 되는 거라고 생각을 

안 했는데 할머니께서 마지막 날 즈음에 같이 얘기를 나누고 하면서, 내가 이런 거 조그만한 거에

도 도움이 될 수 있는 건데, 내가 너무 큰 거, 큰 일 같은 거만 도움이라고 생각했지... 조그만한 

거는 도움이라고 생각을 못해봤는데, 이걸 쓰면서 도움이 될 수 있겠구나 하는 생각을 했죠. 경험

을 해보니까 도움이 되는구나. 이런 느낌....”(참여자2)

3.2.2 적극적인 자세가 형성

감사일기 작성은 참여자들에게 적극적인 자세를 함양하게 하는 것을 알 수 있었다. 실습 동안 

힘든 일이라 할지라도 능동적으로 나서서 하게 되는 자신을 발견하고 있었다.

“친구들이 각자 해야 될 게 많잖아요. 그럴 때 제가 대신 나서서 해야 될 일, 그런 것 해주고... 

OO실습할 때 되게 할 게 많았는데... 다들 눈치 보면서 되게 하기 싫어했는데... 내가 먼저 나서서 

바이탈 할 때 먼저 가서 재고 그런 게 되게 많았어요. 저는... 적극적으로 나서서 하는...”(참여자1)

3.3 관계의 성장

주제 3에서 참여자들은 함께 하는 여러 사람들과의 관계에서 따뜻한 인간애를 느끼는 긍정적인 

성숙한 관계를 맺게 되는 것을 경험하였다. 본 주제 내에는 “동료들과 긍정적인 관계가 형성됨”, 

“따뜻한 인간애를 경험함” 소주제가 포함되었다.

3.3.1 동료들과 긍정적인 관계가 형성됨

참여자들은 병원 실습 교육을 받는 동안 함께하게 된 동료 학생들과도 돈독한 관계를 맺게 되

고 협력과 조화를 이루게 되는 것을 경험하게 되었다.
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“저는 실습하는 애들이랑 협조해서 바이탈 재고, 검사 갈 때 환자랑 동행해서 같이 가거나, 자리

에 돌아왔을 때도 눕는 거라든지 같이 도와드리고, 검사 갈 때도 같이 가고...”(참여자3)

3.3.2 진심어린 인간애를 경험함

실습 중 교육을 담당하는 선배 간호사들에게도 평소에는 당연시하던 것 이었지만, 감사일기를 

작성하게 되면서 진심어린 인간애를 느끼는 것을 알 수 있었다.

“바쁘신데 전반적인 것 알려주시고, 라운딩 하는 방법도 알려주시고.... 되게 많이 알려주셨어요. 

실습하기에 되게 적절했던 곳...”(참여자4)

3.4. 만족감을 느끼게 됨

주제 4에서 참여자들은 감사일기 작성 경험을 통해 자신이 행한 간호가 환자들에게 선한 영향

력을 주게 되었다는 것을 깨닫게 되었다. 말씀을 못하시는 환자 분이 눈물을 보이는 것을 보면서 

내가 행한 도움의 손길이 환자 분의 마음을 움직이게 한 것을 알게 되었다. 환자 분들의 상태가 

서서히 좋아지는 것을 보면서 뿌듯함을 느끼기도 하였다. 본 주제의 소주제는 “귀한 사랑의 마음

을 전하는 실습”, “실력이 향상되는 뿌듯함”이었다.

3.4.1 귀한 사랑의 마음을 전하는 실습

참여자들은 자신의 작은 손길을 통해 환자들에게 귀한 사랑의 마음을 전달하게 되었다는 것을 

경험하고 있었다. 자신의 간호를 통해 눈물을 흘리는 모습을 보면서 진심을 느낄 수 있었고 누군

가에게 긍정의 영향력을 발휘하는 선한 존재라는 것을 경험하고 있었다.

“어떤 할머니 분이 다리 다치신 분이라 휠체어 타시고 가셔야 하는데 계속 도와드렸단 말이에

요. 그런데 손녀 같은 애들이 도와줬다며 약간 울먹, 울먹하면서 말씀하셔서 그것도 되게 좋았

고...”(참여자6)

3.4.2 실력이 향상되는 뿌듯함

참여자들은 환자 분들의 건강 상태가 회복되는 것을 보게 되면서 뿌듯함과 함께 간호사로 성장

하고 있는 자신의 모습을 발견하게 되면서 뿌듯함을 경험하게 되었다. 뿐만 아니라 간호에서 가장 

중요한 지식, 기술과 태도가 향상되어 짐을 느끼고 있었다.
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“실습 마지막 날 실습할 때 계속 바이탈 재고 백케어하고 목욕시켜드리고 그랬던 환자 분들 중

에 여러분 3~4분이 몸이 회복돼서 가시는 거예요. 아~ 저 분들도 몸이 회복돼서 가시는구나. 그런 

걸 보면서 괜히 한 거는 없지만 뿌듯한 거. 그런 거에서... 뭔가를 했는데 그분 들이 회복돼서 가시

니까...”(참여자5)

3.5. 삶의 반추

참여자들은 감사일기 작성을 경험하면서 하루의 삶을 정리하며 도전을 받고 새로운 삶을 시작

하고 있었다. 주제 5에서는 “삶을 되돌아 봄”, “삶을 정리하며 새로운 도전감을 갖게 됨”이라는 소

주제가 확인되었다.

3.5.1 삶을 돌아 봄

감사일기 작성은 참여자들에게 삶 가운데 스쳐 지나가기 쉬운 소중한 부분들이 잊혀지지 않게 

되는 것을 경험하였다. 이렇듯 귀한 삶의 조각들을 차곡, 차곡 되 뇌이면서 하루를 잘 마무리 짓게 

되는 것을 알 수 있었다.

“이걸 쓰니까 아~ 특별한 이벤트가 없었나? 이 생각이 들면서 아~ 내일은 좀 더 열심히 해야겠

다. 이런 생각을 할 수 있었어요. 배울 수 있는 거랑 오늘 하루 마무리 잘할 수 있었던 게 좋았어

요.”(참여자4)

“내가 뭘 했지. 뭘 받았지. 이런 걸 생각해 보는 거. 되게 작은 거에 감사하게 쓰게 되는 거 같

아요. 누가 나한테 고맙다고 했던 거를... 쉽게 지나칠 수 있는 것을... 다시 생각해보면 그게 쫌 기

분이 좋았던 거 있지... 하면서 되돌아보면서 다시 한번 느끼게 되는...”(참여자5)

3.5.2 삶을 정리하며 새로운 도전감을 갖게 됨

참여자들은 하루의 삶을 잘 정리하게 되면서 마무리와 함께 그 날의 마침표를 찍게 되고, 내일

의 태양이 떠오르기를 기다리며 최선을 다하게 되는 것을 알 수 있었다. 감사일기를 작성함으로써 

내일을 준비하게 되고 새로운 열심을 내는 자신을 발견하고 있었다.

“제 스스로한테 도움이 된 거 같아요. 그냥 개인 적으로 제 머릿속으로만 생각을 했는데, 이걸 

써보고 하니까 제 스스로 정리도 되고 좋았던 거 같아요.”(참여자1)

“적기 전에는 이런 걸 생각을 안 했는데, 적으면서는 이런 걸 생각해보게 되니까 다시 열심히 

해야겠다는 생각을 할 수 있었어요.” (참여자2)

“이걸 쓰면 약간 마무리하는 느낌. 약간 그런 느낌이 있었어요. 쓰면서 정리가 되는... 뭔가 하루
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를 마무리하고 다음 실습을 준비해야지. 마침표 개념이 생긴 거 같아요.” (참여자5)

4. 논의 및 결론

본 연구에서 참여자들은 감사일기 작성을 해나가면서 간호사로 성장하게 될 미래를 생각해보는 

시간을 갖게 되는 것을 알 수 있었다. 참여자들은 감사일기를 적어 나가면서 자신의 미래의 모습

을 꿈꿔보게 되고, 삶 속에서의 경험들이 장차 간호사로 성장하여 환자들을 간호하는데 많은 도움

이 될 것이라는 것을 느끼고 있었다. 이와 같은 결과는 간호 학생들의 감사일기 작성 경험이 미래

의 간호사로 성장하는 밑 걸음이 되고 있음을 나타내주고 있는 것을 알 수 있다. 간호 업무는 신

체적, 정신적 스트레스를 야기할 수 있어 이로 인해 어려움을 겪을 수 있으나 감사일기 작성 경험

은 간호 대학생들에게 미래를 꿈꾸며 그려봄으로써 스트레스 상황을 유연하게 대처해 나갈 수 있

게 한다. 즉, 감사일기 작성 경험이 간호 대학생들에게 풍성한 내, 외적 자원으로 활용될 수 있음

을 알 수 있었다 [1][2].

참여자들은 감사일기 작성을 경험하면서 평소 깨닫지 못했던 작은 일들을 통해서도 누군가에게 

도움을 줄 수 있다는 것을 알게 되었다. 또한 병원 실습 시에도 보다 적극적으로 변화되는 자신을 

발견하고 있었다. 삶 가운데에 잊혀 지나가게 되는 작은 것들에서도 마음에 감격을 받고 감사하게 

되었고, 나의 작은 행위를 통해서도 누군가에게 도움이 된다는 것을 깨닫게 되었다. 또한 병원 실

습 교육 기간 동안에도 적극적이고 능동적으로 임하게 되는 것을 경험하였다. 이와 같은 결과는 

감사일기 작성 경험이 긍정 심리 역량을 함양하는데 도움이 되며, 이는 곧 다양한 임상 상황에서 

창의적 문제 해결력을 발휘할 수 있게 함을 알 수 있다 [3].

감사일기 작성을 통해 참여자들은 실습 교육 시에도 동료 학생, 실습 교육을 담당하는 선배 간

호사들에게 까지도 따뜻한 인간애를 경험하며, 그들과 조화를 이루게 되는 것을 알 수 있었다. 이

와 같은 결과는 간호학생들의 역량 중 중요한 요소라고 할 수 있는 대인관계와 의사소통 능력이 

함양된다는 것을 알 수 있었다. 선행 연구에 의하면 간호 대학생들은 임상실습을 경험하면서 낯선 

병원 환경과 함께 동료 학생, 교수, 임상 현장의 다양한 직종의 직원들, 환자와 보호자들과의 관계

의 어려움, 병원에서의 간호 학생으로서의 간호 업무 수행에 있어서의 미숙함 등으로 인해 임상실

습의 만족도가 저하되고 임상 수행 능력도 낮아지게 됨을 보고하고 있어 감사일기 작성이 바람직

한 교육 프로그램이 될 수 있음을 알 수 있다 [5]. 또한 간호 대학생의 감사 성향과 간호전문직관

이 높을수록 의사소통능력도 증진됨을 보고하고 있어 본 연구 결과와 부분 일치함을 알 수 있었다 

[7].

본 연구에서 감사일기 작성은 참여자들로 하여금 자신의 작은 손길을 통해 환자들에게 귀한 사

랑의 마음을 전달하게 된다는 것을 경험하게 하였다. 자신이 사랑의 전달자가 되어 환자들에게 선
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한 영향력을 주게 되었다는 것을 깨닫고 있었다. 말씀을 못하시는 환자 분이 눈물을 보이는 것을 

보면서 내가 행한 도움의 손길이 환자 분의 마음을 움직이게 한 것을 알게 되었다. 눈물을 통해 

진심을 느낄 수 있었고 누군가에게 긍정의 영향력을 발휘하는 선한 존재라는 것을 경험하고 있었

다. 참여자들은 환자 분들의 건강 상태가 회복되는 것과 함께 간호사로 성장하고 있는 자신의 모

습을 발견하게 되면서 뿌듯함을 경험하게 되었다. 본 연구 결과를 통해 간호학생들은 감사일기의 

경험을 통해 자신이 사랑받고 사랑을 전달하는 귀한 존재라는 것을 깨닫고 있었으며, 간호학적 지

식과, 기술 및 태도가 향상되면서 미래의 간호사로서의 모습을 하나, 둘씩 갖추어가며 성장하고 있

었다. 즉, 감사일기 작성이 간호사에 대한 이미지와 간호학에 대한 만족도를 긍정적으로 고취시키

고 임상수행능력을 향상해 간호 전문직관을 높이는데 많은 도움이 되는 것을 알 수 있다 [6].

간호 대학생들은 감사일기를 작성하면서 생각의 깊이를 더 하게 되고, 하루의 삶을 정리하며 도

전을 받고 새로운 삶을 시작하고 있었다. 삶의 조각들을 차곡, 차곡 되 뇌이면서 하루를 잘 마무리 

짓게 되어 그 날의 마침표를 찍게 되고, 새로운 내일을 기대하며 열심을 내게 되는 것을 알 수 있

었다. 이와 같은 결과는 감사일기 작성이 간호 대학생들로 하여금 자신의 삶에 대한 반성적 사고

와 기대감을 갖게 함으로써 보다 최선을 다하는 충실한 삶으로 나아가게 하는 것을 알 수 있다. 

선행 연구에 의하면 공감능력과 자기 효능감이 간호 대학생들의 문제 해결 능력을 향상하는 것으

로 보고하고 있어 본 연구결과와 부분 일치함이 확인되었다 [4]. 남자 간호사를 대상으로 한 선행 

연구에서도 남자 간호 대학생들은 성적 차별 및 그로 인한 갈등 및 혼란을 경험하기도 하지만 특

수 파트 실습 경험을 통해 간호사라는 직업의 전문성을 발견하고 배움의 즐거움을 누리게 되는 것

을 보고하고 있다. 이처럼 간호 환경은 다양한 어려움을 초래하기도 하지만 그 가운데에 반전의 

매력도 경험할 수 있음을 알 수 있으며, 감사일기 작성을 적용하는 것은 이러한 긍정의 매력을 강

화시킬 수 있는 좋은 도구가 될 수 있을 것으로 사료된다 [13].

이상의 연구결과를 통해 감사일기 작성을 경험하게 하는 것은 간호 대학생들에게 미래를 생각

하며 꿈꾸게 하고 삶 속에서 묻어나는 소소한 감격을 경험하게 하며, 보다 적극적인 자세를 형성

하게 하는 것을 확인하였다. 또한 다양한 인간관계에서의 성장과 사랑의 나눔, 간호사로 성장하기 

위한 실력이 향상되는 뿌듯함을 경험하게 하였고 삶을 정리하며 새로운 도전을 이루게 하는 것을 

알 수 있었다.

본 연구는 참여자가 6명의 학생들로 제한되어 있어 연구결과를 일반화시키는 데 주의해야 한다. 

따라서 다양 지역의 다양한 대상자들을 통한 반복 연구의 진행을 제언한다. 또한 추후 후속 연구

를 통해 간호 대학생의 감사 성향을 높일 수 있는 교과목의 운영과 방안, 개발 및 활용에 대한 연

구를 제언하는 바이다.
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